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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA FUNDACIO COMUNITAT VALENCIANA -
REGIO EUROPEA Y EL COMITE DE ENTIDADES REPRESENTANTES DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD DE LA COMUNITAT VALENCIANA, PARA ASESORAMIENTO E
INFORMACION SOBRE ASUNTOS EUROPEOS

En Valéncia, a 1 de agost6 de 2021

REUNIDOS

De una parte, la FUNDACIO COMUNITAT VALENCIANA — REGIO EUROPEA, en adelante
FCVRE, ente del sector publico instrumental de la Generalitat, de los previstos en el articulo
2.3.c) de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de Hacienda Publica, del Sector Publico Instrumental
y de Subvenciones, con domicilio social en Valencia, Calle Caballeros 9, CP 46001, y con CIF
n° G-97374771, y en su nombre y representacion la Sra. Dfia. Daria Terradez Salom, Directora
de la FCVRE, facultada por escritura de poderes formalizada ante Notario del llustre Colegio
de Notarios de Valencia, D. Fernando Senent Ana, el dia 26 de octubre de 2016, con el nimero
de protocolo 1738, y ampliados por escritura de fecha 30 de julio de 2020 con el nimero de
protocolo 816/20.

Y, de otra, el COMITE DE ENTIDADES REPRESENTANTES DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD DE LA COMUNITAT VALENCIANA, en adelante CERMI-CV, con domicilio
fiscal en Valencia, Gran Via Ramén y Cajal, 13, CP 46007, y con CIF n.° G-97073266, y en
nombre y representacién de D. Luis Vaf6 Gisbert, actuando en calidad de Presidente,
expresamente autorizado para suscribir el presente convenio, elegido en la Asamblea General
Extraordinaria del CERMI-CV el 01 de febrero de 2017, y con inscripcion en el Registro de
Asociaciones en fecha 30 de mayo de 2017 (se adjunta acreditacion del presidente de CERMI).

- Ambas partes se reconocen reciprocamente competencia y capacidad legal suficiente
para celebrar este convenio de colaboracion entre las instituciones que representan, por lo
gue

MANIFIESTAN

Primero. Segun el parrafo primero del articulo 6 de los Estatutos de la FCVRE,
aprobados por Acuerdo del Consell de 3 de octubre de 2003 y modificados en fecha 13 de
septiembre de 2016: '

“l a Fundacié tiene por objeto potenciar la participacion de todos los sectores con
presencia en la Comunitat Valenciana en las politicas desarrolladas por la Union Europea
e impulsar el conocimiento de las mismas. En particular asistira al Consell de la Generalitat
en el &mbito de sus competencias en materia de politicas vinculadas a Politicas Agricolas,
Agua y Desarrollo Sostenible, Investigacion, Desarrollo e Innovacion (1+D+l), Cooperacion y
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Transnacionalidad, Ampliaciéon de la Unién Europea, Constitucion Europea y Asuntos
Institucionales, Regiones y Fondos Estructurales, Programas Académicos, Formacion y
Cultura, Comunicacion e Informacién, Desarrollo Econémico Y Empresa, Infraestructuras y
Transporte, asi como cualesquiera otras areas que sean objeto de una politica europea que
tengan un interés general para la Comunitat Valenciana”.

Segundo. La FCVRE, en su tarea de representacion, defensa y promocién de los
intereses de la Comunitat Valenciana en el ambito europeo, pretende facilitar la participacién
en el proceso de decision e integracion 'europea a las administraciones publicas, camaras de
comercio, entidades financieras, institutos tecnolégicos, universidades, federaciones
empresariales, ONG, organizaciones agrarias, municipios, asociaciones civiles y, en
definitiva, a la sociedad valenciana en su conjunto. Con dicha finalidad, el Plan de Actuacién
de la FCVRE recoge en la actividad tercera acciones de asistencia a entidades de la
Comunitat Valenciana a través de convenios de colaboracion.

Tercero. Por su parte, el CERMI-CV es una entidad de ambito autonomico creada el 9
de junio de 1999, al amparo de la Ley de Asociaciones de 24 de diciembre de 1964, que nacié
por acuerdo de las principales entidades autondmicas, para crear la plataforma de
representacion y encuentro de las personas con discapacidad y sus familias de la Comunidad
Valenciana.

La misién del CERMI-CV, establecida y asumida por sus entidades miembro, consiste
en articular y vertebrar al movimiento social autonémico valenciano de la discapacidad, para,
desde la cohesion y la unidad del sector y respetando siempre el pluralismo inherente a un
segmento social tan diverso, desarrollar una accién politica representativa en defensa de los
derechos e intereses de las personas con discapacidad y sus familias. El CERMI-CV traslada
ante los poderes publicos, los distintos agentes y operadores, y la sociedad, mediante
propuestas constructivas, articuladas y contrastadas técnicamente, las necesidades y
demandas del grupo de poblacion de Ia discapacidad, asumiendo y encauzando su
representacion en lo que afecta a los intereses de las Personas Con Discapacidad,
convirtiéndose en interlocutor y referente del sector en o relativo a dichos intereses, para
promover la plenitud de derechos, la no discriminacion, la igualdad de oportunidades, la
inclusion en la comunidad, Ia emancipacion social y, en general, la mejora de las condiciones

.de vida de los ciudadanos y ciudadanas con discapacidad y de sus familias.

El CERMI-CV se constituye como la entidad representativa de los diferentes tipos de la
discapacidad en el &mbito autonémico valenciano, a modo de plataforma unitaria de accién
representativa en defensa de los derechos e intereses de las personas con discapacidad y
sus familias, con vocacion para las relaciones con las instituciones de ambito autonémico ya
los efectos pretendidos orienta sus actuaciones. El CERMI-CV es una entidad asociativa de
caracter representativo, que no realiza, por tanto, actividades prestacionales finalistas, que
persigue la incidencia politica a fin de influir en las instancias, autoridades Y personas que
adoptan decisiones que repercuten directa o indirectamente en las personas con discapacidad
y en sus familias.


luis vaño gisbert


W

GENERALITAT  COMUNITAT @ =3 s
VALENCIANA 16 BRores J CeRMI=CV

Comunidad Valenciana

%

El CERMI-CV constituye una instancia de consulta y accién representativa, en lo que
afecta a los intereses de las entidades que lo integran y las personas a las que éstas
representan, frente a los poderes publicos y las instituciones autonémicas, espafiolas e
internacionales, en coordinacion con el CERMI estatal, asi como una plataforma de propuesta
para la elaboracion y la puesta en marcha de politicas integrales en favor de las personas con
discapacidad y sus familias en el &mbito autonémico.

Los valores que inspiran y orientan la actuacion del CERMI-CV son los que sustentan
la Convencion Internacional sobre los Derechos de los Personas con Discapacidad de 13 de
diciembre de 2006 y ademas y en concreto los de unidad, cohesion interna, funcionamiento
democratico, transparencia, independencia y neutralidad politicas o ideolégicas, igualdad
entre mujeres y hombres, respeto a la diversidad, comportamiento ético y solidaridad social.

Cuarto. El 18 de abril del 2019 la FCVRE y el CERMI-CV suscribieron un convenio de
colaboracion de un afio de duracién y que preveia la posibilidad de prérroga para un afo mas.
Asi, el 31 de julio de 2020 se firmé dicha prérroga. Ambas partes han manifestado su
satisfaccion por el desarrollo de las actividades previstas en aguel convenio y en su prorroga
y su intencion de continuar con la colaboracién iniciada.

Quinto. Por los motivos expuestos en los apartados anteriores, ambas entidades
coinciden en ser canales de transmisién de las politicas y programas europeos, para que
lleguen efectivamente a los ciudadanos de la Comunitat Valenciana, y en este caso a las
personas con discapacidad y a sus familias, por lo que acuerdan la firma del presente
convenio, con el objetivo de seguir colaborando en el seguimiento de las diferentes politicas
e iniciativas europeas en materia de discapacidad que puedan ser de interés del CERMI-CV,
y se someten a las siguientes: |

CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto del Convenio

La FCVRE y CERMI-CV acuerdan canalizar una colaboraciéon de manera que las
politicas europeas en materia de discapacidad se den a conocer a la ciudadania valenciana,
dentro de los &mbitos de interés vinculados a los fines y objetivos de ambas entidades, y en
especial en aquellas cuestiones relacionadas con el envio de informacion sobre iniciativas
legislativas, consultas publicas, jornadas de interés, convocatorias y busquedas de socios
para proyectos europeos, en materia de discapacidad. El presente convenio no tiene caracter
contractual ni implica obligaciones econémicas para las partes.

SEGUNDA. Actividades que desarrollar
Ambas partes:

e Se comunicaran reciprocamente toda informacion a que tengan acceso y que pueda
resultar de interés para la otra parte en el desarrollo del objeto del convenio.
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e Podran organizar de manera conjunta seminarios y jornadas de informacion relativas a
todos aquellos aspectos que, sobre la Union Europea, sus politicas, programas e
Instituciones sean de interés para ambas entidades.

e Difundiran reciprocamente, y de forma coordinada, todas aquellas iniciativas propias
relacionadas con el ambito europeo de su actividad y objeto de este convenio a través
de mecanismos de comunicacion. ;

Por parte de la FCVRE y dentro de su objeto fundacional, se llevaran a cabo, entre
otras, las siguientes actuaciones:

e Realizar el seguimiento de las iniciativas, politicas y convocatorias de proyectos de la

- Unién Europea en materia de discapacidad.

» Servir de enlace con las instituciones comunitarias para la representacion, defensa y
difusion de los distintos intereses sociales del CERMI-CV. Ademas, se encargaré de Ia
organizacién de una visita anual a las instituciones comunitarias y encuentros con
funcionarios de las mismas. :

 Impulsar la relacion entre los colectivos sociales valencianos y aquellos de las distintas
regiones y entidades locales que componen la Unién Europea con el objetivo de
establecer relaciones estratégicas para los temas de interés.

e Apoyar la participacién del CERMI-CV en aquellos canales de intercambio de ideas,
experiencias y buenas practicas a nivel europeo que puedan resultar de interés.

e Informar sobre la busqueda de socios para proyectos europeos en materia de
discapacidad. i

e Proporcionar informacion sobre Ia legislacion comunitaria, tanto en preparacion como
consolidada, en beneficio del CERMI-CV y promocionar los intereses de la Comunitat
Valenciana ante las Instituciones de la Unién Europea y en otros foros, como las redes
interregionales europeas con sede en Bruselas. '

* Informar sobre la celebracion de reuniones y eventos relacionados con los sectores que
afecten al movimiento social de la discapacidad y organizados por las instituciones de
la Unién Europea, sus organismos consuitivos Yy asociaciones europeas diversas.

* Apoyar al CERMI-CV en las iniciativas que quiera promocionar en Bruselas y que sean
de interés general.

Por parte del CERMI-CV se llevaran a cabo, entre otras, las siguientes actuaciones:

e Incluir un enlace con las actividades de |a FCVRE en las herramientas de difusion de su
actividad, tales como la pagina web, redes sociales, seminarios, conferencias,
congresos, actos y presentaciones de proyectos.

° Invitar a la FCVRE a aquellas actividades, acciones y actos de interés coman que
organice.

TERCERA. - Coordinacién de la Colaboracion

La FCVRE designara un interlocutor tnico responsable para los contactos y tareas con
'CERMI-CV y por su parte, CERMI-CV determinar4 un interlocutor para el mismo fin.

4
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CUARTA. - Comision de Seguimiento

Para el seguimiento de las actuaciones derivadas del presente Convenio de
Colaboracién y, en su caso, la resolucién de las controversias que pudieran surgir en su
aplicacién, se crea una Comision de Seguimiento formada, de un lado, por la persona que
ostente la direccién de la FCVRE y por un miembro designado por ella y, de otro, por la
persona que presida el CERMI-CV y por un/a técnico designado/a por ella. Habra una
presencia equilibrada de mujeres y hombres en la citada comision, en cumplimiento del Il Plan
de Igualdad de la Administracién de la Generalitat. La presidencia de esta comision sera
rotatoria y anual, empezando la direccién de la FCVRE el primer afio de vigencia del presente
convenio, y tendra atribuido el voto de calidad en una eventual votacion ante cualquier
controversia. Asimismo, se nombrara un/a secretario/a. Segun el articulo 9.3 del Decreto
176/2014, el érgano de la administraciéon autonémica al que se debera enviar la informacion
de dicha Comision de Seguimiento sera la Direccién General de Relaciones con la Union
Europea y el Estado. Su funcionamiento se ajustara a la regulacion de los érganos colegiados
de la Ley 40/2015, de Régimen juridico del Sector Publico.

QUINTA. - Vigencia

Este Convenio tendra una duracién de un afio computado desde su firma a partir del 1
de agosto de 2021. No obstante, podra ser objeto de una prérroga expresa por el periodo de
un afio, si asi lo manifiestan las personas firmantes de ambas entidades que estan
apoderadas para ello. Las partes se reservan la facultad de modificar alguna de las clausulas
de mutuo acuerdo si se estima conveniente. Las eventuales modificaciones deberan seguir
los mismos tramites establecidos en el articulo 12 del Decreto 176/2014; de 10 de octubre del
Consell, que ha seguido el presente convenio antes de proceder a su firma.

SEXTA. - Financiacion

El presente convenio, y la prérroga en su caso, no conllevara contraprestacion
econémica entre las partes.

SEPTIMA. — No incidencia econémica para la Generalitat Valenciana

La aplicacién y ejecucion de este convenio, incluyéndose al efecto todos los actos
juridicos que pudieran dictarse en su ejecucién y desarrollo, no podra suponer obligaciones
econdémicas para la Generalitat y, en todo caso, debera ser atendida con sus medios
personales y materiales.

OCTAVA. - Divulgacion de resultados

Dado el interés en divulgar lo mas ampliamente posible la colaboracién objeto de este
Convenio y con la finalidad de hacer llegar al mayor nimero posible de entidades la labor
realizada, las partes se comprometen a difundir informacién sobre las actuaciones conjuntas
y sus resultados por medio de publicaciones de articulos o notas de prensa en sus
respectivas paginas digitales (www.ue.gva.es y www.cermicv.es), redes sociales, medios de
comunicacion, conferencias, encuentros, seminarios, etc.
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Asimismo,'en cumplimiento del articulo 9.1.c de la Ley 2/2015, de Ia Generalitat, de
Transparencia, buen Gobierno y Participacion Ciudadana de Ia Comunitat Valenciana, la
FCVRE publicara el texto integro del convenio en su portal de transparencia de su pagina
web en el plazo de diez dias habiles desde su inscripcion en el Registro de Convenios de la
Generalitat, tal y como establece el articulo 12.2 del Decreto 105/2017, de 28 de julio,. del
Consell, de desarrollo de la Ley 2/2015. ‘

NOVENA. - Confidencialidad

El personal de ambas entidades quedara sujeto, respecto de la informacion a que tenga
acceso como consecuencia de la colaboracion objeto de este convenio, al mas estricto deber
de confidencialidad. - ;

DECIMA. - Causa de resolucién

El presente Convenio podra ser resuelto por acuerdo de las partes. Igualmente
constituira causa de extincién del presente Convenio el incumplimiento de los compromisos
adquiridos en el mismo, asi como los previstos con caracter general por la legislacion vigente.
En el supuesto de extincién previa a la conclusion del plazo de vigencia, la Comision de
Seguimiento acordara la forma de terminar las actuaciones en curso de ejecucion.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, firman el presente Convenio de
Colaboracién, en duplicado y a un solo efecto en el lugar y fecha sefialados en el
encabezamiento.

UNDECIMA. - Régimen juridico de aplicacion

El presente convenio se incluye en el ambito de aplicacion del articulo 47 de la Ley
40/2015 de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico. El régimen juridico de este
esta establecido fundamentalmente en el capitulo VI del titulo preliminar de dicha Ley 40/2015,
con caracter de normativa basica.

Las discrepancias que pudieran surgir en la interpretacion de este convenio se
someteran a la Comisiéon de Seguimiento, en primera instancia. En todo caso, para la
resolucion de los conflictos que pudieran surgir entre las partes y que no sean solucionados
por la Comisién de Seguimiento, seran competentes los tribunales de la jurisdiccion civil de la
ciudad de Valencia.

Directora de FCVRE Presidente del CERMI-CV
[ vl
—
Sra. D2, Daria Terradez Salom - Sr. D. Luis Vanoé Gisbert
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